
Eesti Spordieetika Reeglid
(ESER)

Slaidide allikas: 26.06.2025 ACTION + töötuba spordialaliitudele
https://www.eok.ee/organisatsioon/eesti-spordieetika-reeglid



Eesti Spordieetika Reeglid

• Võeti vastu: EOK täiskogul 11. oktoobril 2024
• Jõustuvad alates 1. juulist 2026

• tagada spordieetika järgimine Eesti spordi liikumise kõigil 
tasanditel harrastusspordist kuni tipptasemeni

• Kehtib kõigile spordis osalejatele, spordiorganisatsioonidele ja 
teistele spordiga seotud isikutele



ESER kehtib spordis osalejate suhtes, kelleks on (1): 

• spordiorganisatsioonid, EOK liikmeks olevad juriidilised isikud (sh 
spordialaliidud), riiklik antidopingu organisatsioon, spordikoolid; 

• eelnimetatud organisatsioonide esindajad, liikmed ja nende 
liikmed kuni üksikliikme tasandini; 

• spordi (sh treeningute ja võistluste) korraldamisega seotud 
isikud või muud organisatsiooni kontrolli all olevad isikud; 
juhatuste ja nõukogude jm organite liikmed, töötajad ja 
ametnikud;



ESER kehtib spordis osalejate suhtes, kelleks on (2)

• isikud ja organisatsioonid, kes on võtnud endale kohustuse ESER-
it järgida või kellele on väljastatud ESER-i suhtes siduv 
litsents/pass (nt sportlase tugiisikud, pealtvaatajad, kohtunikud, 
arstid, lapsevanemad, ajakirjanikud). 

• organisatsioon, kes on võtnud kohustuse ESER-it järgida, peab 
kohustama seda tegema ka oma tegevuses osalevaid spordis 
osalejaid; 

• ESER kehtib kõikidele Eesti spordis osalejatele sõltumata oskuste 
või tegutsemise tasemest või asukohast (kehtib ka väljaspool 
Eestit)



Hea juhtimise tava (HJT) ja ESER

• HJT - kuidas organisatsioon on üles ehitatud ja kuidas otsuseid tehakse 

• ESER - kuidas sportlased, treenerid, kohtunikud jne peaksid käituma 
(ehk millist väärkäitumist sanktsioneeritakse) 

• Näited:
➢HJT - eelarve läbipaistvus, juhatuse valimised, huvide konfliktide vältimine, 

strateegiline planeerimine jm 

➢ESER – (tulemuste) manipuleerimise vastased reeglid, väärkohtlemise 
ennetamine, lugupidavus, vastase austamine, aus mäng jm



ESER-i eesmärgid

1. Tagada inim- ja põhiõiguste kaitse spordis. 
2. Järgida spordis kehtivaid põhimõtteid. 
3. Tagada spordi hea maine. 
4. Ennetada üleastumisi ja eetilisi rikkumisi. 
5. Võimaldada distsiplinaarmenetlusega rikkumisjuhtumitesse 
sekkuda 

NB! Spordijuhid, sportlased, treenerid jt on kohustatud ESER-it
tundma ja järgima ning täitma selle alusel vastuvõetud otsuseid



ESER versus spordialaliitude reeglid

• Spordialaliidud peavad oma olemasolevad eetika-, käitumis ja 
distsiplinaarreeglid viima kooskõlla ESER-iga.

• NB! ESER on miinimumstandard – spordialaliidud võivad 
kehtestada rangemaid nõudeid.



Spordialaliitude check-list (1)

• Üldkoosoleku otsusega kehtestada ESER 

• Üldkoosoleku otsusega täiendada spordiorganisatsiooni 
põhikirja
➢ alaliidu dokumendid kooskõlla ESERi ja EOK dokumentidega
➢luua vähemalt 2-astmeline juhtumite lahendamise süsteem



Spordialaliitude check-list (2)

• Reeglitele allumise ja vahekohtu kokkulepete sõlmimine
➢ liikmetega
➢valitavate ametikohtade (nt juhatuse liige) täitjatega
➢töötajatega
➢litsentsitud isikutega… (järgneb)



Spordialaliitude check-list (3)

• Reeglitele allumise ja vahekohtu kokkulepete sõlmimine

➢ litsentsitud isikutega (vajalik sätestada reeglitele allumise ja vaidluste lahendamise 
kokkulepe litsentsiavalduses)

https://media.voog.com/0000/0041/2571/files/Lisa_7_Sportlase_litsentsiavaldus.pdf

➢võistlustel osalejatega (reeglitele allumise ja vaidluste lahendamise kokkulepe 
võistluste tingimustes) 
https://media.voog.com/0000/0041/2571/files/Lisa_9_V%C3%B5istluste_tingimused.pd
f

➢pealtvaatajatega (piletite müügitingimustes ja spordiürituse toimumiskoha sisekorras) 
https://media.voog.com/0000/0041/2571/files/Lisa_10_Spordi%C3%BCrituste_tingimus
ed_pealtvaatajatele.pdf

https://media.voog.com/0000/0041/2571/files/Lisa_7_Sportlase_litsentsiavaldus.pdf
https://media.voog.com/0000/0041/2571/files/Lisa_9_V%C3%B5istluste_tingimused.pdf
https://media.voog.com/0000/0041/2571/files/Lisa_9_V%C3%B5istluste_tingimused.pdf
https://media.voog.com/0000/0041/2571/files/Lisa_10_Spordi%C3%BCrituste_tingimused_pealtvaatajatele.pdf
https://media.voog.com/0000/0041/2571/files/Lisa_10_Spordi%C3%BCrituste_tingimused_pealtvaatajatele.pdf


Vajalikud tegevused spordiorganisatsioonides
(EOK kindlustab näidismaterjalid, seis mai 2025)

1. ESER rakendamiseks täiendavad kõik EOK 
liikmesorganisatsioonid oma põhikirja (kõik üldkogud peaks olema 
toimunud hiljemalt 15.06.2026)

2. Muud regulatsioonid (sisemised käitumis- ja eetikajuhendid jm) 
peaks olema kehtestatud kooskõlas ESER-iga hiljemalt 1.
juuniks 2026



Olulisemad meelespead spordijuhtidele

• Ennetage: looge oma organisatsioonis 
teadlik ja toetav eetiline keskkond. 

• Tundke reegleid: olge kursis ESER-i ja oma 
spordiala spetsiifiliste eetikareeglitega. 

• Teavitage: julgustage avatud suhtlust ja 
tagage turvaline teavitamise süsteem. 

https://spordivalvur.eadse.ee/

• Reageerige kiirelt: alustage rikkumiste 
menetlemist viivitamatult ja õiglaselt. 

• Olge eeskujuks: spordijuhina on teie 
käitumine eeskujuks kogu organisatsioonile.

https://spordivalvur.eadse.ee/


Rohkem infot:
https://www.eok.ee/organisatsioon/eesti-

spordieetika-reeglid

Aitäh!
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